BADAN PEMBINAAN IDEOLOGI PANCASILA
REPUBLIK INDONESIA

KEPUTUSAN
KEPALA BADAN PEMBINAAN IDEOLOGI PANCASILA
NOMOR 45 TAHUN 2023
TENTANG
TIM PERCEPATAN EVALUASI KELEMBAGAAN
BADAN PEMBINAAN IDEOLOGI PANCASILA TAHUN 2023

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
KEPALA BADAN PEMBINAAN IDEOLOGI PANCASILA,

Menimbang : a. bahwa dalam rangka mewujudkan organisasi yang tepat
fungsi, tepat proses, dan tepat ukuran, perlu
dilaksanakan evaluasi kelembagaan di lingkungan
Badan Pembinaan Ideologi Pancasila;

b. bahwa guna akselerasi evaluasi kelembagaan di
lingkungan Badan Pembinaan Ideologi Pancasila
sebagaimana dimaksud dalam huruf a, telah dibentuk
Tim  Percepatan  Evaluasi Kelembagaan  Badan
Pembinaan Ideologi Pancasila Tahun 2023 yang
ditetapkan dengan Keputusan Kepala Badan Pembinaan
Ideologi Pancasila Nomor 6 Tahun 2023 tentang Tim
Percepatan Evaluasi Kelembagaan Badan Pembinaan
Ideologi Pancasila Tahun 2023;

c. bahwa sehubungan dengan adanya mutasi dan/atau
rotasi pejabat/pegawai di lingkungan Badan Pembinaan
Ideologi Pancasila dan perubahan person in charge di
Kementerian Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi, perlu dilakukan penyesuaian
susunan Tim Percepatan Evaluasi Kelembagaan Badan
Pembinaan Ideologi Pancasila Tahun 2023;

d. bahwa  berdasarkan  pertimbangan  sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, huruf b, dan huruf c, perlu
menetapkan Keputusan Kepala Badan Pembinaan
Ideologi Pancasila tentang Tim Percepatan Evaluasi
Kelembagaan Badan Pembinaan Ideologi Pancasila
Tahun 2023;

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang
Administrasi Pemerintahan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 292, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5601);
2. Peraturan Presiden Nomor 7 Tahun 2018 tentang Badan
Pembinaan Ideologi Pancasila (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 17);
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3. Peraturan Presiden Nomor 51 Tahun 2022 tentang
Program Pasukan Pengibar Bendera Pusaka (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 86);

4. Peraturan Presiden Nomor 81 Tahun 2010 tentang
Grand Design Reformasi Birokrasi 2010 — 2025;

5. Peraturan Badan Pembinaan Ideologi Pancasila Nomor 5
Tahun 2021 tentang Organisasi dan Tata Kerja Badan
Pembinaan Ideologi Pancasila (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2021 Nomor 938);

MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN KEPALA BADAN PEMBINAAN IDEOLOGI
PANCASILA TENTANG TIM PERCEPATAN EVALUASI
KELEMBAGAAN BADAN PEMBINAAN IDEOLOGI
PANCASILA TAHUN 2023.

Menetapkan Tim Percepatan Evaluasi Kelembagaan Badan
Pembinaan Ideologi Pancasila Tahun 2023 yang selanjutnya
disebut Tim Evaluasi sebagaimana tercantum dalam
Lampiran I yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari
Keputusan ini.

: Tim sebagaimana dimaksud dalam Diktum KESATU

mempunyai tugas melakukan evaluasi kelembagaan tingkat
Badan Pembinaan Ideologi Pancasila (BPIP) dan unit
organisasi/unit kerja di lingkungan BPIP, dengan uraian
tugas sebagaimana tercantum dalam Lampiran II yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Keputusan ini.

: Tim sebagaimana dimaksud dalam Diktum KESATU

bertanggung jawab kepada Kepala BPIP.

Masa tugas Tim sebagaimana dimaksud dalam Diktum
KESATU terhitung sejak bulan April sampai dengan
Desember 2023.

Segala biaya yang timbul sebagai akibat ditetapkannya
Keputusan ini, dibebankan pada Daftar Isian Pelaksanaan
Anggaran (DIPA) BPIP Tahun Anggaran 2023.

Pada saat Keputusan ini mulai berlaku, Keputusan Kepala
Badan Pembinaan Ideologi Pancasila Nomor 6 Tahun 2023
tentang Tim Percepatan Evaluasi Kelembagaan Badan
Pembinaan Ideologi Pancasila Tahun 2023, dicabut dan
dinyatakan tidak berlaku.

: Keputusan ini berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Jakarta
pada tanggal 05 Juni 2023

KEPALA,
. r .‘:"-.-1"-1-31 F
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LAMPIRAN I

KEPUTUSAN KEPALA
BADAN PEMBINAAN IDEOLOGI PANCASILA
NOMOR 45 TAHUN 2023

TENTANG

TIM PERCEPATAN EVALUASI KELEMBAGAAN

BADAN

TAHUN 2023

PEMBINAAN IDEOLOGI PANCASILA

SUSUNAN TIM PERCEPATAN EVALUASI KELEMBAGAAN
BADAN PEMBINAAN IDEOLOGI PANCASILA TAHUN 2023

HONORARIUM
KEDUDUKAN
NO. DALAM TIM NAMA JABATAN PER(RB;)J)LAN
A. TIM EVALUASI KELEMBAGAAN BPIP
1. Pengarah Prof. Drs. KH. Yudian | Kepala BPIP 1.500.000
Wahyudi, MA., Ph.D.
2. Penanggung Dr. Adhianti, S.I.P., Sekretaris Utama, 1.250.000
Jawab M. Si. BPIP
3. Ketua Edi Subowo, S.H., M.H. | Plt. Kepala Biro 1.000.000
Hukum dan
Organisasi, BPIP
4. Wakil Ketua Zainal Asriyanto, Kepala Bagian 750.000
S.STP., M.Si. Organisasi dan Tata
Laksana, BPIP
5. Sekretaris Zainal Mubaroq Arief Kepala Subbagian 750.000
W, S.Kom. Organisasi, BPIP
6. Siti Sumiarti, S.E. Analis Kelembagaan, 750.000
BPIP
7. LO dari Istyadi Insani, S.Sos., | Asisten Deputi 750.000
Kementerian M. Si. Kelembagaan dan
Pendayagunaan Tata Laksana, Politik,
Aparatur Negara Hukum, Keamanan
dan RB dan Pemerintah
Daerah,
Kementerian
Pendayagunaan
Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi
8. Pungky Hendrawijaya, | Analis Kebijakan Ahli 750.000
S.H., M.Leg.Stud, Ph.D.| Madya, Kementerian
Pendayagunaan
Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi
9. Aiaz Rajasa, S.E., Ak., | Analis Kebijakan Ahli 750.000
M.Acc Muda, Kementerian
Pendayagunaan
Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi
10. | Anggota Tri Purno Utomo, S.E., | Kepala Biro Umum 750.000
Ak., M.H. dan Sumber Daya
Manusia, BPIP
11. Toto Purbiyanto, Direktur Jaringan 750.000

S.Kom., M.Ti.

dan Pembudayaan,
BPIP
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HONORARIUM
KEDUDUKAN
NO. DALAM TIM NAMA JABATAN PER(EF[)J)LAN
12. Fuad Himawan, S.H., Direktur Advokasi, 750.000
M.M BPIP
13. Aris Heru Utomo, S.H., | Direktur Pengkajian 750.000
M.B.A., M.Si. Materi Pembinaan
Ideologi Pancasila,
BPIP
14. Sadono Sriharjo, S.T., Direktur Pelaksanaan 750.000
M.M. Pendidikan dan
Pelatihan, BPIP
15. Mukhammad Direktur 750.000
Fahrurozi, S.Sos, M.Si. | Pengendalian, BPIP
B. TIM EVALUASI UNIT ORGANISASI/UNIT KERJA
17. | Sekretaris Tri Purno Utomo, S.E., | Kepala Biro Umum -
Utama Ak., M.H. dan Sumber Daya
Manusia, BPIP
19. Berthine S. Soediono, Perancang Peraturan 750.000
S.H., M.H. Perundang-
Undangan Ahli
Madya, BPIP
20. Siti Maimunah, S.H., Perancang Peraturan 750.000
M.H. Perundang-
Undangan Ahli
Madya, BPIP
21. Ibnu Triwijaya, S.H., Analis Hukum Ahli 750.000
M.H. Madya, BPIP
22. Yudha Prasetia Bhakti, | Perancang Peraturan 750.000
S.H. Perundang-
Undangan Ahli
Muda, BPIP
23. Widya Castrena Budi Perancang Peraturan 750.000
Dharma, S.H. Perundang-
Undangan Ahli
Muda, BPIP
24. Franko Jhoner, S.H., Analis Hukum Ahli 750.000
M.H. Muda, BPIP
25. Adi Setiawan, S.H. Analis Peraturan 750.000
Perundang-
Undangan dan
Rancangan Peraturan
Perundang-
Undangan, BPIP
24. Amadio Tondi Analis Hukum, BPIP 750.000
Mahardhika, S.H.
25. Pradhilla Mahandani Pranata Kearsipan, 750.000
Soehana, S,Pd. BPIP
26. Dyah Yuriasti Arsanto, | Analis Legislasi, BPIP 750.000
S.IP.
27. Rizky Ramadhani Analis Hukum, BPIP 750.000
Kurniawan, S.H.
28. Fajzar Dwi Kresnandar ,| Pengelola Informasi 750.000
A.Md.A.P. Produk Hukum, BPIP
29. Zainul Amal Analis Hukum, BPIP 750.000
Muhammad, S.H.
30. Renaldi Puji Kurnia, Pengelola Informasi 750.000

A.Md.M.

Produk Hukum, BPIP
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HONORARIUM
KEDUDUKAN
NO. DALAM TIM NAMA JABATAN PER(EF[)J)LAN
31. Riana Kusuma Wardani| PPNPN, BPIP 750.000
32. Nalendra Bani PPNPN, BPIP 750.000
Putratama
33. Sekar Ayu PPNPN, BPIP 750.000
Cahyaningrum
34. | Deputi Bidang | Toto Purbiyanto, Direktur Jaringan -
Hubungan Antar| S.Kom, M.Ti. dan Pembudayaan,
Lembaga, BPIP
35. | Sosialisasi, Galuh Ibrahim, S.E., Analis Kebijakan Ahli 750.000
Komunikasi, dan| M.M. Madya, BPIP
36. | Jaringan M. Saddam Solihin Analis Kelembagaan, 750.000
Sapta Dwi Cahyo, BPIP
S.So0s.
37. | Deputi Bidang Fuad Himawan, S.H., Direktur Advokasi, -
Hukum, M.M BPIP
38. | Advokasi, dan Jackson Simamora, Analis Hukum Ahli 750.000
Pengawasan S.H., M.Si Madya, BPIP
39. | Regulasi Mella Yoanita, S.Sos Analis Resosialisasi 750.000
dan Rehabilitasi,
BPIP
40. | Deputi Bidang | Aris Heru Utomo, S.H., | Direktur Pengkajian -
Pengkajian dan | M.B.A., M.Si Materi Pembinaan
Materi Ideologi Pancasila,
BPIP
41. Muhani, SKM, MKM Analis Kebijakan Ahli 750.000
Madya, BPIP
42. Andini Elizabeth N.S, Analis Penelitian dan 750.000
S.LLA. Pengembangan, BPIP
43. | Deputi Bidang Sadono Sriharjo, S.T., | Direktur Pelaksanaan -
Pendidikan dan | M.M. Pendidikan dan
Pelatihan Pelatihan, BPIP
44. Dr. Muhammad Analis Kebijakan Ahli 750.000
Alishahdani Ibrahim, Madya, BPIP
S.E., M.Ak
45. Ahmad Kosim, S.Pd. Penyusun Program 750.000
Perencanaan Diklat,
BPIP
46. | Deputi Bidang Mukhammad Direktur -
Pengendalian Fahrurozi, S.Sos, M.Si. | Pengendalian, BPIP
47. | dan Evaluasi Eko Boedijanto, S.T., Analis Kebijakan Ahli 750.000
M.T. Madya, BPIP
48. Novi Maulidya Rochim, | Analis Perencanaan, 750.000

S.E.

Evaluasi dan
Pelaporan, BPIP
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LAMPIRAN II

KEPUTUSAN KEPALA

BADAN PEMBINAAN IDEOLOGI PANCASILA
NOMOR 45 TAHUN 2023

TENTANG

TIM PERCEPATAN EVALUASI KELEMBAGAAN
BADAN PEMBINAAN IDEOLOGI PANCASILA
TAHUN 2023

URAIAN TUGAS TIM PERCEPATAN EVALUASI KELEMBAGAAN
BADAN PEMBINAAN IDEOLOGI PANCASILA TAHUN 2023

NO.

JABATAN

URAIAN TUGAS

Penanggung Jawab

a. Bertanggung jawab terhadap seluruh
pelaksanaan evaluasi kelembagaan di
lingkungan BPIP; dan

b. Memastikan hasil evaluasi kelembagaan tepat
fungsi dan tidak tumpang tindih.

Ketua

Bertanggung jawab terhadap pelaksanaan teknis
pelaksanaan evaluasi kelembagaan BPIP.

Wakil Ketua

Membantu Ketua dalam melakukan pelaksanaan
teknis pelaksanaan evaluasi kelembagaan di
lingkungan BPIP.

Sekretaris

Mendukung kelancaran dan melaksanakan
koordinasi pelaksanaan evaluasi kelembagaan di
lingkungan BPIP.

Anggota
Sekretariat

a. Mempersiapkan kelengkapan administrasi dan
kelengkapan teknis pertemuan pelaksanaan
evaluasi kelembagaan BPIP;

b. Menyusun notulen rapat Tim Percepatan
Evaluasi Kelembagaan BPIP;

c. Menyusun laporan  pelaksanaan  evaluasi
kelembagaan BPIP; dan

d. Mendokumentasikan hasil rapat tim evaluasi
kelembagaan BPIP.

Anggota Tim
Evaluasi
Kelembagaan BPIP

a. Merumuskan jawaban dari setiap pertanyaan
dalam tahapan pengumpulan data dan informasi
evaluasi kelembagaan tingkat BPIP; dan

b. Merumuskan laporan evaluasi kelembagaan BPIP
untuk disampaikan kepada Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi.

Tim Evaluasi
Kelembagaan Unit
Organisasi

Merumuskan jawaban dari setiap pertanyaan dalam
tahapan pengumpulan data dan informasi evaluasi
kelembagaan pada setiap tingkat Jabatan Pimpinan
Tinggi Madya.

KEPALA,
D25 el
ﬁ"i-l_..%j

YUDIAN WAHYUDI
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