
 

  
 

 
 
 

BADAN PEMBINAAN IDEOLOGI PANCASILA 
REPUBLIK INDONESIA 

 

 
KEPUTUSAN  

SEKRETARIS UTAMA BADAN PEMBINAAN IDEOLOGI PANCASILA 

NOMOR 98 TAHUN 2021 

TENTANG 

PENETAPAN TIM PENGELOLA KINERJA 

DI LINGKUNGAN BADAN PEMBINAAN IDEOLOGI PANCASILA 

 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

 

SEKRETARIS UTAMA BADAN PEMBINAAN IDEOLOGI PANCASILA, 

 

Menimbang : bahwa dalam rangka melaksanakan ketentuan dalam 

Pasal 8 ayat (3), Pasal 8 ayat (4), Pasal 11 ayat (2), Pasal 

27 ayat (5), Pasal 28 ayat (1) Peraturan Pemerintah Nomor 

30 Tahun 2019 tentang Penilaian Kinerja Pegawai Negeri 

Sipil dan menindaklanjuti Peraturan Menteri 

Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi 

Nomor 8 Tahun 2021 tentang Sistem Manajemen Kinerja 

Pegawai Negeri Sipil, perlu menetapkan Keputusan 

Sekretaris Utama Badan Pembinaan Ideologi Pancasila 

tentang Penetapan Tim Pengelola Kinerja di lingkungan 

Badan Pembinaan Ideologi Pancasila; 

 

Mengingat : 1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 5 Tahun 

2014 tentang Aparatur Sipil Negara (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 6, Tambahan 

Lembar Negara Republik Indonesia Nomor 5494); 
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  2. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang 

Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 63; 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 6037) sebagaimana telah diubah dalam 

Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang 

perubahan atas Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 

tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembar 

Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 68, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 6477); 

  3. Peraturan Pemerintah Nomor 30 Tahun 2019 tentang 

Penilaian Kinerja Pegawai Negeri Sipil (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 77, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 6340); 

  4. Peraturan Presiden Nomor 7 Tahun 2018 tentang 

Badan Pembinaan Ideologi Pancasila (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 17); 

  5. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara 

dan Reformasi Birokrasi Nomor 8 Tahun 2021 tentang 

Sistem Manajemen Kinerja Pegawai Negeri Sipil 

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 

210); 

  6. Peraturan Badan Pembinaan Ideologi Pancasila 

Nomor 5 Tahun 2021 tentang Organisasi dan Tata 

Kerja Badan Pembinaan Ideologi Pancasila (Berita 

Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 938); 

 

Memperhatikan : Surat Edaran Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara 

dan Reformasi Birokrasi Nomor 3 Tahun 2021 tentang 

Penyusunan Sasaran Kinerja Pegawai dan Penilaian 

Kinerja Pegawai Negeri Sipil Tahun 2021; 
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MEMUTUSKAN: 

 

Menetapkan : KEPUTUSAN SEKRETARIS UTAMA TENTANG PENETAPAN 

TIM PENGELOLA KINERJA DI LINGKUNGAN BADAN 

PEMBINAAN IDEOLOGI PANCASILA. 

PERTAMA           : Menetapkan Tim Pengelola Kinerja di lingkungan Badan 

Pembinaan Ideologi Pancasila dengan susunan 

keanggotaan sebagaimana tercantum dalam Lampiran 

yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari Keputusan 

ini. 

KEDUA           : Tim Pengelola Kinerja sebagaimana dimaksud dalam 

Diktum PERTAMA, memiliki tugas dan tanggung jawab 

antara lain: 

1. membantu Pegawai Negeri Sipil (PNS) dan Pejabat 

Penilai Kinerja PNS dalam melakukan penyusunan 

Sasaran Kinerja PNS; 

2. melakukan reviu Sasaran Kinerja PNSyang telah 

disepakati oleh PNS dan Pejabat Penilai Kinerja PNS; 

3. membantu melakukan penyusunan kinerja utama bagi 

Pejabat Pimpinan Tinggi, Pejabat Administrasi, dan 

Pejabat Fungsional; 

4. membantu Pejabat Penilai Kinerja dalam melakukan 

pemantauan kinerja PNS; dan 

5. membantu melakukan perubahan terhadap Sasaran 

Kinerja PNS dalam hal pada tahun berjalan terdapat 

kondisi tertentu yang mengakibatkan perencanaan 

kinerja memerlukan penyesuaian. 
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KETIGA : Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan 

ketentuan apabila di kemudian hari terdapat kekeliruan 

dalam Keputusan ini akan dilakukan perbaikan 

sebagaimana mestinya. 

     

    Ditetapkan di Jakarta 

    pada tanggal 13 Desember 2021 

    Plt. SEKRETARIS UTAMA, 

     

 

     
 
Ditandatangani secara elektronik 

KARJONO 
 

 

 



 

LAMPIRAN  

KEPUTUSAN SEKRETARIS UTAMA  

BADAN PEMBINAAN IDEOLOGI PANCASILA 

NOMOR 98 TAHUN 2021  

TENTANG PENETAPAN TIM PENGELOLA 

KINERJA DI LINGKUNGAN BADAN PEMBINAAN 

IDEOLOGI PANCASILA 

 

TIM PENGELOLA KINERJA  

DI LINGKUNGAN BADAN PEMBINAAN IDEOLOGI PANCASILA 

t 

NO. NAMA 
KEDUDUKAN 

DALAM TIM 
KETERANGAN 

1. Dr. Drs. Karjono, 

S.H., M.Hum. 

Pengarah Plt Sekretaris Utama BPIP 

2. Tri Purno Utomo, 

S.E., Ak., M.H. 

Ketua Kepala Biro Umum dan 

Organisasi 

3. Dr. Triadi RD, 

A.Md.IP., S.H., M.Si. 

Sekretaris Kepala Bagian Sumber Daya 

Masunia 

4. Jackson Simamora, 

S.H., M.Si. 

Anggota  Pengelola Kinerja pada 

Deputi Bidang Hukum, 

Advokasi, dan Pengawasan 

Regulasi 

5. Dr. Fitri Suhariyadi, 

S.T., M.T. 

Anggota Pengelola Kinerja pada 

Deputi Bidang Pengkajian 

dan Materi 

6. Sri Sulistijaningsih, 

S.H., M.Si. 

Anggota Pengelola Kinerja pada 

Deputi Bidang Pengkajian 

dan Materi 

7. Rohman, S.St.Pi.,M.E. Anggota Pengelola Kinerja pada 

Deputi Bidang Pendidikan 

dan Pelatihan 

8. Muhammad Ichlasul 

Amal, S.T., M.M. 

Anggota Pengelola Kinerja pada 

Deputi Bidang Hubungan 

Antar Lembaga, Sosialisasi, 

Komunikasi, dan Jaringan 

9. Telaga Sari, S.Sos., 

M.H. 

Anggota Pengelola Kinerja pada 

Deputi Bidang Pendidikan 

dan Pelatihan 

10. Yelvi Azwita, S.E., 

M.M. 

Anggota Pengelola Kinerja pada 

Deputi Bidang Pengendalian 

dan Evaluasi 
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Ditandatangani secara elektronik 

KARJONO 
 

 

 

11. Berthine S. Soediono, 

S.H., M.H. 

Anggota Pengelola Kinerja pada Biro 

Hukum dan Organisasi 

12. Bambang Supriyadi, 

S.Sos., M.M. 

Anggota Pengelola Kinerja pada Biro 

Pengawasan Internal 

13. Leo Efriansa, S.STP., 

M.Si. 

Anggota Pengelola Kinerja pada 

Deputi Bidang Pengendalian 

dan Evaluasi 

14. Puji Hartana, S.Sos. Anggota Pengelola Kinerja pada Pusat 

Data dan Teknologi Informasi 

15. Ardhan Irfan, S.Hum. Anggota Pengelola Kinerja pada Biro 

Perencanaan dan Keuangan 

16. Fitriya Wulansari, 

S.E., M.Ak., CfrA. 

Anggota Pengelola Kinerja pada Biro 

Hukum dan Organisasi 

17. Wisnu Wardhana, 

S.Sos., M.H. 

Anggota Pengelola Kinerja pada Biro 

Umum dan SDM 

18. Dr. Stefie Hendric 

Alexander 

Laimeheriwa, S.IP., 

M.Si. 

Anggota Pengelola Kinerja pada Biro 

Fasilitasi Pimpinan, 

Hubungan Masyarakat, dan 

Administrasi 

19. Luqman Nur Hakim, 

S.Kom., M.AP. 

Anggota Pengelola Kinerja pada Biro 

Umum dan SDM 

20. Lucia Barros Amaral, 

S.IP. 

Anggota Pengelola Kinerja pada Biro 

Umum dan SDM 

21. Yulisa Fringka, S.Sos. Anggota Pengelola Kinerja pada 

Deputi Bidang Pengkajian 

dan Materi 
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